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Профессиональный союз работников народного образования и науки РФ

Первичная профсоюзная организация

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №47 «Чудо-остров» г. Йошкар-Олы»

_____________________________________________________________________________________
Публичный отчет 
Первичной профсоюзной организации 
МБДОУ «Детский сад № 47 «Чудо-остров» 
Профсоюзная организация нового муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 47 «Чудо-остров» г. Йошкар-Олы» открытого 02.09.2019г, была создана 14.10.2019г., 
Профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 47 «Чудо-остров» является организацией работников народного образования и науки РФ и структурным звеном Йошкар-Олинской городской организации Профсоюза.   Наш девиз: «Профсоюз — это каждый из нас и все мы вместе», поэтому наш профсоюзный комитет поставил перед собой задачу по сплочению коллектива, по пополнению членства в профсоюзе. Мы хотим, чтобы все работники: и младший обслуживающий персонал ДОУ, и администрация, и педагоги – были объединены не только профессиональной деятельностью, но и досугом, чтобы коллектив участвовал в жизни каждого сотрудника, помогал решать проблемы, радовался и огорчался вместе с ним.  Только в таком дружном коллективе есть место новым творческим начинаниям, профессиональному росту, прогрессивным идеям. Только в таком коллективе, где профком и администрация ДОУ заинтересованы в создании хороших условий труда для сотрудников, они будут чувствовать себя комфортно и уверенно.
        Численность организации в 2019 году составило 45 человек, процент охвата профсоюзным членством – 24 человек (53%). Из них 17 – педагогические работники, из которых 8 – молодежь в возрасте до 35 лет.
        Основными целями профсоюза является представительство и защита социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза.
Работа профсоюзного комитета была направлена на: 
- реализацию уставных задач Профсоюза по представительству и защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза;

- общественный контроль над соблюдением законодательства о труде и охране труда;

- улучшение материального положения, укрепление здоровья и повышение жизненного уровня членов Профсоюза;

- информационное обеспечение членов Профсоюза, разъяснение мер, принимаемых Профсоюзом по реализации уставных целей и задач;

- организация приема в Профсоюз и учет членов Профсоюза, осуществление организационных мероприятий по повышению мотивации профсоюзного членства.
В состав профсоюзного комитета были избраны 5 человек: Александрова Э.М. - заместитель председателя по культурно-массовой работе, Леонтьева В.С. - зам. председателя по информационной работе, Дмитриева Ю.И., Свистушкина С.Г. - зам. председателя по организационно-массовой работе, Комелина Е.И. - уполномоченный по ОТ.

Вся работа профсоюзного комитета проводилась согласно плану работы на основе равноправия, социального партнерства и сотрудничества в интересах всех членов. 
В течении 2019 года было проведено 2 профсоюзных собрания, 5 заседаний профсоюзного комитета, на которых было рассмотрены следующие вопросы: о графике работы, сменности сотрудников, о поощрении, о графике отпусков, о соглашении по ОТ, о принятии локально-нормативных актов, и другие вопросы касающиеся трудового законодательства.
Мы вводим традицию проведения совместных праздников: День дошкольного работника, 8 марта, Нового года. 
Информационное обеспечение деятельности профсоюза необходимо для осуществления всей работы, достижения уставных целей. Право профсоюзов на информацию – одно из основных наших прав, призванных обеспечить эффективную реализацию представительской и защитной функций профсоюзов. Наша начинающая профсоюзная организация в своей работе использует такие формы профсоюзной информации как: Школа правовых знаний ежемесячно проводит по плану, занятия проводили руководитель учреждения, председатель профкома.

В заключении мне хотелось бы сказать, большое внимание уделялось работе формированию у большинства членов профсоюза осознанного профсоюзного членства. Мы вместе будем идти к новым целям. 
 Председатель ВОППО
МБДОУ «Детский сад №47 «Чудо-остров» ________________И.И.Ощепкова 

