Йошкар-Олинская городская организация Общероссийского Профсоюза образования
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В профсоюзный  уголок
1. Некоторые итоги работы за период с19.04. 2018  года по 16.05. 2018 года. 
· На республиканском этапе конкурса «Учитель (воспитатель) года – 2018» три представителя города награждены профсоюзными премиями, в том числе победители конкурса воспитатель ДОУ № 37 «Красная шапочка» Елена Дружинина и учитель марийского языка школы № 7 Ирина Закиева, призёр конкурса учитель и председатель профкома лицея № 11 Максим Гришин. Поздравляем!
· 25 апреля республиканская отраслевая 3-х сторонняя комиссия заслушала отчёты председателя горкома Н.Н. Киселёвой и начальника управления образования В.В. Ускова о системе управления охраной труда в образовательных учреждениях города. Опыт одобрен и рекомендован к применению.
· 25 апреля состоялось плановое заседание президиума городской организации Профсоюза.
· 26 апреля прошёл профсоюзный конкурс художественной самодеятельности «Дорогою добра». Итоги:
	Места
	Творческие номинации конкурса «Дорогою добра»

	
	Композиция
	Мюзикл
	Сказ

	I
	Детсад № 18 «Изюминка»
	Детсад № 43 «Жар-птица»
	Детсад № 70 «Ягодка»

	II
	Детсад № 84 «Алёнушка»
	ГОУ РМЭ Центр «Детство»
	Средняя школа № 15

	III
	Детсад № 15 «Ёлочка»
	Семёновская школа-интернат
	

	Жюри представило к поощрению за личные достижения

	Учреждение
	Номинация
	Фамилия имя отчество номинанта

	Детсад № 18
	Лучший постановщик
	Воспитатель Казанцева Ольга Валерьевна

	Гимназия № 14
	Лучший вокалист
	Учитель Пиржанова Татьяна Владимировна

	Детсад № 43
	Лучший танцор
	Воспитатель Давыдова Светлана Владимировна


· 1 Мая  в шествии профсоюзов «За достойный труд, за справедливую социальную политику!»  приняли участие  833 представителя нашей организации. Самыми многочисленными были «первички» гимназий № 4 и 14, школы № 20, Центра «Детство», ЦДО, детсадов № 1, 18, 21, 30, 43, 65, 70, 84 и другие. Спасибо всем участникам коллективных действий!
· Рисунки и плакаты победителей городского детского конкурса «Охрана труда и культура здоровья» Губаевой Софьи (ДОУ № 65) и Чистополовой Дарьи (ДОУ № 70), Тресцовой Елены и Столбушинского Дмитрия (школа № 9), Луничкина Владимира (ДОУ № 80) и Семёновой Анны (ДОУ № 79) представлены на Республику. 
· На турслёте «Татчумара -2018» наша команда педагогов под руководством С.В. Яшина заняла 1 место среди 20 команд Кировской области, республик Татарстан, Чувашии и Марий Эл. Поздравляем!
· 16 мая – итоговое занятие городской Школы правовых знаний. Опытом работы поделились финалисты конкурса «Лучший профсоюзный лидер» Коновалова Р.Н. (СОШ №15), Мифтахова О.А. (ДОУ № 42) и Пономарёва Т.Н. (ДОУ № 70). Спасибо, коллеги, за работу, за помощь и поддержку! 
2. Некоторые дела на период с 17 мая по август 2018 года.
· В течение мая идёт смотр - конкурс по охране труда «Лучшее рабочее место учителя технологии» (положение в НП № 1/34 на стр. 62). Просмотр мастерских - после 24 мая по графику ГУО.

· Именная заявка на летний Форум молодых педагогов «Таир-2018» за подписью председателя профкома подаётся  в горком до 25 мая.  ГК компенсирует членам Профсоюза 50 % стоимости пребывания.
· Отдых вместе с Профсоюзом (экскурсии с компанией «Семейный чемодан»): 20 мая в 8.00 выезжают в Свияжск молодые педагоги и их наставники; в 6.00 27 мая в Булгар и 16 июня в Нижний Новгород - социальные партнёры; 2 июня в 7.00 в Седмиозерье - младший обслуживающий персонал. Стоянка автобуса – на проспекте Ленина напротив остановки «Дом союзов». Первичные организации имеют возможность коллективных выездов с 10% скидкой при условии оформления путёвки через горком.
· Установочный семинар председателей профкомов с 10.00: для ДОУ – 22 августа на базе ДОУ № 70; для школ и УДО – 23 августа на базе школы № 15. Время может быть изменено.
· Для получения профсоюзных компенсаций расходов на отдых взрослых и детей горком принимает от председателей профкомов платёжные или проездные документы (на всех) в первую декаду сентября. 
· Внимание! Профсоюзный контроль:

· порядок установления стимулирующих выплат, учёт мнения ВОППО;

· предупреждение работников о начале отпуска (за 2 недели до его начала – ст. 123 ТК РФ) и своевременная выплата отпускных (за 3 дня до начала отпуска – ст. 136 ТК РФ);

· информирование педагогов о нагрузке на новый учебный год (до ухода в отпуск под роспись).
С наступающими летними отпусками! Берегите себя и своих близких.
ЖЕЛАЕМ ЗДОРОВЬЯ, МИРА,  ДОБРА  И СОГЛАСИЯ ВО ВСЁМ!


Председатель городской организации Профсоюза                                            Н.Н. Киселёва
Информационный листок № 6/05/18








