Публичный отчёт профкома первичной профсоюзной организации МБДОУ «Детский сад №19 «Василёк» о проделанной работе за 2015 год

Первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад №19 «Василёк» создана в 2007 году. Численность профсоюзной организации составляет 45 человек (из 61 основных работников), что составляет 68 %. 

Педагогических работников 30 человек.
МОП – 15 человек.

Молодёжь до 35 лет – 25 человек.

Наличие категорий у наших педагогов: высшая – 1 человек, первая – 16 человек, аттестовано на соответствие занимаемой должности – 7 человек.

Принято в профсоюз – 5 человек. Вышли из профсоюза 5 человек в связи с увольнением. 
В состав профсоюзного комитета входят 5 человек:

Сухова Елена Валерьевна – Председатель профкома,

Пайдыганова Юлия Сергеевна – уполномоченный по охране труда,

Маточкина Татьяна Сергеевна – заместитель председателя культурно-массовой комиссии,

Горбунова Лилия Анатольевна  - заместитель председателя комиссии по оплате и нормированию труда, 
Иванова Елена Николаевна – заместитель председателя по санитарно-гигиеническому состоянию.

За 2015 год было проведено 12 заседаний профкома, на которых рассматривались вопросы:

- об утверждении отчёта профкома по КД и Соглашению по охране труда;

- об утверждении отчёта о работе профкома за 2014 год;

- составление плана работы на 2015 год;
- согласование документов по тарификации;

- смотр рабочих мест по условиям труда;

- согласование инструкций по охране труда;

- согласование графика отпусков;

- составление статистического отчёта;

- об участии в соревнованиях по пулевой стрельбе;

- о подготовке ко Дню Дошкольного работника и Дню пожилых людей.

- приём новых членов Профсоюза,

- о подготовке к Новогодней ёлке для детей членов Профсоюза;

На профсоюзных и общих собраниях трудового коллектива рассматривались следующие вопросы:

- отчёт о выполнении «Коллективного договора» 
(основные положения выполнены во всех разделах: «Трудовые отношения», «Рабочее время и время отдыха», «Оплата и нормирование труда», «Социальные гарантии», «Охрана труда», «Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации»)
- отчёт о выполнении «Соглашения по охране труда»

- отчёт профсоюзного комитета о проделанной работе
- итоги 7 съезда профсоюза и 25-летие Общероссийского Профсоюза образования.

Учтено мнение профкома по ЛНА:

- правила внутреннего трудового распорядка,

- Соглашение по охране труда;

- графики работы и отпусков;

- инструкции по охране труда;

- положение по оплате труда, стимулирующих выплат.

Всю свою работу профсоюзный комитет строит на принципах социального партнёрства и сотрудничества с администрацией детского сада, решая все вопросы путём конструктивного диалога в интересах работников.

Профком принимал активное участие в организации и проведении общественно-административного контроля, совместно с администрацией осуществляет проверку готовности детского сада к новому учебному году.

В течение года председателем периодически проводилась проверка личных дел, трудовых книжек на правильность ведения.

Для повышения уровня правовых знаний работников систематически проводилась информационная работа. За 2015 год проведено 7 заседаний школы правовых знаний.
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BoJIbIIOE BHUMAHUE YJIENSUIOCh CIUIOYEHUIO KOJUICKTHBA. JloGpoii TpaguumMei
CTAIo NPOBECHNE COBMECTHBIX IPA3IHIKOB 1 MEepOIPHUATHIA:

- HoBoroHuit Gai Juist A€Teil COTPYAHUKOB;

- 8 Mapra (yaenurue, JIerycramus 6uon);

- Konuept K0 JIHIO NOKHIIOTO Ye0BEKa C BPYUEHNEM HONAPKOB;

-k Jlo JIonmrkos,HOro paGoTHHKA Obl BBIE3] B MOCEIOK CoseTckuil B «DKCTpUM
1api»;

_ x Jlmo Bennkoii IToSeibl BeTepanbl JETCKOro caja Mpurjamanuch  Ha
npamatuueckyio 6annany «He MOKU/al MEH;

- B TeueHue roJa COTPY/HUKH MOCEIATN TeaTp 1o JIbrOTHBIM LICHAM;

- IPUHUMAJIHA YyUacTHe B COPCBHOBAHMAX IO MyJIEBO# CTPENIBOE;

. Guula OKazaHa MaTepuaibHAs IOMOIIb JIBYM COTPYIHHKAaM Ha POXKJCHHE
pebEHKa;

- unen npodeotosa Cokonosa P.H. momyunna 61aroJapcTBEHHOE MUCHMO OT
«PecryGIMKaHCKOTO KOMHUTETa npodcoro3a pabOTHUKOB HAPOJHOTO obpaszoBanus ¢
Hayku» ¢ OJIECTAIMMH YCreXaMu A04CpH Mapuu B CBA3M C OKOHYAHMEM IIKOJIBI
(MEJIATHCT);

- B TEUEHHE rojla NMPUHUMAIM aKTUBHOE yJacTHe B aKIUAX npo(hCo030B B paMKax
Beemuproro aHs jaeficTBuit «3a JOCTOlHDBI TpYA» B KOUIGKTHUBHBIX JICHCTBUAX
npoteoro3os 1 mas.

OnHoli M3 TIABHBIX 3a7@4 NPOQCOIO3HOTO KOMHMTETa ABJLICTCA COXpAHCHMC

l]pO(bCOKBHO]‘O yJIeHCTBA W BOBJICUEHWE HOBBIX YJICHOB B psAAbL I'[podocorma.

03HOI OpraHu3alrn Cyxosa E.B.





