Профсоюз работников народного образования и науки Российской Федерации

Йошкар-Олинская городская организация

ГИД 
для председателей профкомов общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного и дошкольного образования 

30 января 2012 г. в 13.30, актовый зал  гимназии № 4 им. А.С. Пушкина
Продолжительность – 60 минут

Методическое обеспечение
1. Территориальное отраслевое Соглашение на 2009-2011 годы

2. ИБ № 2/30 «Единые рекомендации российской трёхсторонней комиссии по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2012 год»
3. Презентация опыта работы городской организации 
ПЛАН ЗАНЯТИЯ
1. Киселева Н.Н., председатель ГК Профсоюза. «О системе социального партнёрства городской организации Профсоюза и управления образования администрации городского округа «Город Йошкар-Ола» в рамках реализации двухстороннего Соглашения на 2009-2011 годы и заключения Соглашения на 2012-2014 годы».                                                           20 минут 
2. Никитенко М.Я. «О действиях стороны работодателей по реализации двухстороннего отраслевого Соглашения» 

                                                                                   20 минут    



 
3. Из опыта работы:


                                                                                   20 минут

1) Урусова Л.И., директор гимназии № 14 «Искусство создания дееспособного коллектива через социальное партнёрство»
2) Жукова Н.В. «Социальное партнёрство на локальном уровне»

3) Новикова А.С. «Дойти до каждого – цель социального партнёрства»
4) Нагорный С.И., директор лицея № 28. «Что даёт руководителю взаимодействие с Профсоюзом»

4. Поздравление председателей профкомов с днем рождения  (при регистрации). 
                     Раздаточный материал (на каждую первичку)
1) ИБ №  1/29 «Методические рекомендации по организации работы в 2012 году»

2) ИБ № 2/30 «Единые рекомендации российской трёхсторонней комиссии по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2012 год»

3) Территориальное отраслевое Соглашение на 2012-2014 годы

4) «ПД» № 24, 1-2; «Путь»

5) Проект решения по итогам выполнения Соглашения за 2009-2011 годы 

