(Публичный отчет городского комитета Профсоюза за 2020 год и задачи на 2021 год)
О РАБОТЕ  ЙОШКАР - ОЛИНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА   ОБРАЗОВАНИЯ В 2020 ГОДУ 

И  ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЯХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В  2021  ГОДУ
31 октября 2019 года на XXX отчетно - выборной конференции Йошкар-Олинской городской организации Общероссийского профсоюза образования были поставлены следующие задачи: 

· повышение эффективности всех форм представительства и защиты прав и интересов членов Профсоюза;

· сотрудничество с органами власти, партиями, работодателями по вопросам установления базовых ставок (базовых окладов) не ниже двух МРОТ;

· совершенствование организационно-финансовой работы, информирования членов Профсоюза о деятельности профсоюзных структур; 
· формирование современного имиджа Профсоюза; 

· развитие профессиональной компетентности актива;

· повышение личной ответственности работников, членов комитета, президиума, выборных органов первичной профсоюзной организации за сохранение, рост и осознанную мотивацию профсоюзного членства.

Постоянная деятельность организации осуществляется городским комитетом Профсоюза из 108 человек и Президиумом горкома из 9 человек. 
Все члены Президиума являются председателями постоянно действующих комиссий: 
· организационно – массовая (председатель Мотовилова Людмила Александровна, музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад №1 «Пчелка»); 
· по развитию социального партнерства и правозащитной деятельности (председатель Петрова Людмила Николаевна, учитель математики и информатики гимназии № 14); 
·  по развитию творческого потенциала работников и из детей (председатель Белякова Татьяна Юрьевна, музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад №28 «Белоснежка»); 
·  по информационному обеспечению и проектной деятельности (председатель Лобанов Денис Алексеевич, учитель истории лицея №11); 
·  по охране труда и здоровому образу жизни (председатели Голомидов Сергей Георгиевич (ОТ), педагог дополнительного образования, МБОУДО ГСЮТ,  Дождикова Ольга Викторовна (ЗОЖ), инструктор по физической культуре МБОУ № 80 «Ужара»); 
· спортивно – массовая  (заместитель председателя  Малинина Людмила Николаевна, тренер-преподаватель  в МБОУДО «Дворец спорта «Олимп»
·  председатель Совета молодых педагогов города (Волчкова Оксана Владимировна, учитель информатики МБОУ СОШ№21). 
При городском комитете функционируют еще 2 Совета: Совет наставников молодых педагогов (председатель Таникова Ирина Сергеевна, учитель начальных классов Гимназии № 4); Совет ветеранов (председатель – Загайнова Наталия Леонидовна, учитель ГБОУ РМЭ Школа№1). 
Отчет о выполнении основных задач  организации в 2020 году
I. Программа цифровизации
2020 год объявлен Центральным Советом Профсоюза – годом цифровизации Профсоюза. Все профсоюзные организации переходят на электронный учет и автоматизированный сбор статистики, члены профсоюза получают электронный профбилет.

Проведена планомерная работа  по  обучению председателей профкомов алгоритму действий при заполнении паспортов первичных профсоюзных организаций в АИС «Единый реестр членов профсоюза». 
 Созданы  и размещены  обучающие видеоролики  об опыте работы с АИС «Единый реестр членов профсоюза» председателей первичных организаций  СОШ №15 (Коновалова Р.Н.) и ДОУ № 19 (Сухова Е.В.). 
Итогом работы по реализации программы цифровизации стал первый электронно сформированный отчет 2-СП.
Продолжается работа по подключению к электронному бонусному  приложению для членов профсоюза Profcards. 
II. Программа 

празднования 30-летия Общероссийского Профсоюза  образования

Реализованная Программа состояла из комплексных мероприятий всероссийского, республиканского, местного и первичного уровней, объединённых единой тематикой - популяризацией идей, ценностей и деятельности Профсоюза, демонстрацией причастности к одному из крупнейших профсоюзов в мире.
1) Всероссийская акция «Нас объединяет книга» – вручена книга «Бегуны» Ю.И. Ерофеева о развитии легкой атлетики в 60-70-е годы в Марийском крае с наклейкой #30летвместе учителям физкультуры общеобразовательных школ, особо отличившимся в Спартакиаде Здоровья; вручены книги членам профсоюза в первичных профсоюзных организациях ДОУ № 1 (Мотовилова  Л.А.), ДОУ № 3 (Савельева Н.В.), ДОУ № 67 (Баранова Л.В.).

2) Всероссийская акция «Вступай в Профсоюз!»  –  торжественный прием в члены Общероссийского Профсоюза образования в ДОУ № 10, СОШ № 31.

3) Всероссийская акция «Профсоюзный Аватар» – размещение в качестве Аватара в социальных сетях и мессенджерах логотипа 30-летия Профсоюза . 

4) Республиканская акция «Подарок первокласснику» –  вручены 200 сертификатов в книжные магазины с  наклейкой #30летвместе членам профсоюза, чьи дети и внуки пошли 1 сентября 2020 года в 1 класс.

5) Республиканская акция «Перекличка поколений «Время выбрало нас!»: размещение на официальном сайте биографической информации о штатных работниках городской организации за период с 1990 года по 2020 год, архивных и исторических материалов под хэштэгом #30летвместе о работе «первичек» (СОШ №№ 1, 2, 4, 5, 8, 13, 15, 16, 23, 24, 27, 29, ГБОУ РМЭ СОШ № 2; ДОУ №№ 10, 13, 15, 18, 21, 26, 28, 43, 51, 65, 70, 84). 

6) Участие в республиканской  встрече ветеранов профсоюзного движения (Иванова Т.М., Киселева  Н.Н., Анциферова А.А.. Загайнов  Ю.Г., Домрачева Е.В.) (5 октября 2020 г.).

7) Городской конкурс фотоколлажей «Лица Молодых». Приняли участие 17 образовательных учреждений. Итоги конкурса: 1 место -  СОШ № 24 (Анцыгина А.С.), ДОУ № 48 (Жукова Н.И.), 2 место – СОШ № 15 (Коновалова Р.Н.), ДОУ № 65 (Кропинова Е.П.), 3 место – лицей им. М.В. Ломоносова (Воробьева О.Х.), ДОУ № 18 (Ендылетова О.В.). Все поощрены, в том числе и  участники, не занявшие места (СОШ № № 3,7, 10,16,17,20,21; ДОУ №№ 1, 24,70). Организаторы конкурса – Совет молодых педагогов, президиум Йошкар-Олинской городской организации Профсоюза.

8) Презентация гимна Йошкар-Олинской городской организации 27 сентября 2020 года (автор – учитель математики СОШ № 31 Бирюкова И.В.).

9) Разнообразные формы празднования (стенгазеты, фотоколлажи, открытки, поездки за город и т.д.) в ДОУ №№ 1, 8, 10, 13, 15, 17, 18, 43, 47, 51, 65, 70, 84, ДТДиМ.
10) Приобретение профсоюзной атрибутики в первичные организации -  юбилейный флажок 30 ЛЕТ ВМЕСТЕ, открытки для  вновь вступивших в Профсоюз.
III. Программа «75-летию Победы посвящается» 

Комплексная информационная  программа приурочена   к  участию  Йошкар-Олинской городской организации  в  праздновании  75-летия Победы в Великой Отечественной войне, которое отмечалось в   2020 году. Программа  включала в себя несколько направлений деятельности:

· Участие во Всероссийском профсоюзном  конкурсе  «Профсоюзный репортер -2020»  с воспоминаниями  о педагогах, которые защищали Родину и работали в тылу в годы Великой Отечественной войны; 
· Патриотические памятные мероприятия;
· Акции, волонтерские инициативы, направленные на увековечивание памяти о Великой Отечественной войне и её героях.
Ключевые массовые патриотические мероприятия,  посвящённые празднованию в стране 75 - летия Победы в Великой Отечественной войне:
· получено I место во Всероссийском конкурсе «Профсоюзный репортер-2020» в номинации «Репортаж о проекте образовательной организации любого вида и уровня, посвященном Великой Отечественной войне, Году Памяти и славы, музее Великой  Отечественной  войны, существующем в образовательной организации» - Кавиева Л.Г., педагог-организатор, руководитель музея лицея №11 имени Т.И. Александровой;  также участие в  конкурсе  приняла  учитель немецкого языка, председатель профсоюзной организации лицея №8 города Йошкар-Олы Воробьева О.Ф.;

· проведен онлайн концерт «75-летию Победы посвящается» с участием 61  первичной организации;

· создан  и размещен  в социальных сетях и на официальном сайте городской организации видеоролик с единой патриотической песней профсоюза в 2020 году «Майский вальс» (16 председателей профкомов, учителя информатики СОШ № 7, штатные работники городской организации);
· участие городской организации и первичной профсоюзной организации лицея № 11 в  открытии новой экспозиционной выставки  «Эвакогоспиталь» в школьном музее   (3 сентября 2020 г.).

· поздравление с Днем Победы бывших штатных работников Йошкар-Олинской городской организации: Киселевой Н.Н., Анциферовой А.А., Смирнова Е.Н..

IV. Основные организационные мероприятия  2020 года
Информирование членов профсоюза о проведении VIII съезда Общероссийского Профсоюза образования (март-октябрь 2020 года).  Утверждены новые программные профсоюзные документы: новая редакция Устава Общероссийского Профсоюза образования, Декларация Профессионального Союза, Программа деятельности Профессионального Союза. 

Общероссийские профсоюзные коллективные действия. 30 апреля 2020 года -   онлайн-собрание с единой повесткой дня по голосованию за Первомайскую резолюцию ФНПР; 7 октября 2020 года, Всемирный день действий «За достойный труд!» - голосование за резолюцию ФНПР (собрания в первичных организациях Профсоюза, голосование за резолюцию ФНПР – 2800 человек).
Заседания  двухсторонней  комиссии по урегулированию  социально-трудовых отношений. Состоялось 3 заседания комиссии (25 июня, 26 ноября, 18 декабря 2020 года),  рассмотрено 10 вопросов:  производственного травматизма, динамики средней заработной платы; организации приемки школ к новому учебному году; контроля и качества медицинских осмотров работников; аттестации руководителей образовательных учреждений; разработки проекта нового территориального отраслевого Соглашения на 2021-2023 годы и другие. 
Подписание нового территориального отраслевого Соглашения на 2021-2023 годы. Внесено более 50 предложений по вопросам оплаты труда, условий труда, охраны труда (18 декабря 2020 г.).
Заседания Президиума Йошкар-Олинской городской организации. Проведено 10 заседаний, рассмотрено 50 вопросов: организационные, информационные, финансовые, охраны труда, социальных гарантий, оплаты труда, итоги тематических технико-правовых проверок, конкурсного движения, массовых мероприятий, оздоровления работников и т.д.   
Пленарные заседания Йошкар-Олинской городской организации. Проведено   2 пленарных заседания (5 февраля, 25 августа 2020 года). Рассмотрено 9 вопросов по утверждению отчетности за 2019 год; итоги VIII Съезда Общероссийского Профсоюза образования и задачи Йошкар-Олинской городской организации Профсоюза по реализации принятых решений.
V. Основные информационные  мероприятия 2020 года
Объединение и информирование профсоюзного актива города не только через официальный сайт горкома, но и путем оперативного реагирования на новости через    социальную группу ВКонтакте.  На данный момент пользователей группы  444 человека. 

Сотрудничество со СМИ. Написана статья о майских мероприятиях в электронную профсоюзную газету «Путь» (Белякова Т.Ю., Новоселова О.Ю., Домрачева Е.В.); статья «Профсоюз – школа защиты прав» в газету «Марийская правда» 29 сентября 2020 года (Новоселова О.Ю., Домрачева Е.В.).

Проведены мониторинги и опросы:
· обработка анкеты Марийской республиканской организации Профсоюза «Нерабочие дни» - социологическое исследование о проблемах перехода на дистанционное обучение  глазами учителей;

· заполнение листка обратной связи с председателями профкомов по дистанционной работе;

· сбор статистической информации по  запросам Марийской республиканской организации Профсоюза (по количеству работников, находящихся на больничных листах; по объему педагогической нагрузки в  образовательных учреждениях; по муниципальным выплатам  за классное руководство; о количестве обращений и текущей работе по обращениям; по молодым педагогам и наставникам);

· мониторинг размещения Коллективных договоров на официальных сайтах образовательных организаций ст. 29 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ.
VI. Обучение профсоюзных кадров
Организовано систематическое обучение профсоюзного актива по правовым, организационным вопросам, вопросам учебно-методического сопровождения, вопросам охраны труда, оплаты труда и тарификации, проведения коллективно-договорной кампании, пенсионному законодательству и т.д.  

Постоянно действующий городской семинар 

для председателей профсоюзных организаций

· установочный вебинар для председателей  первичных профсоюзных организаций «Основные задачи организационно-массовой работы  ВОППО в начале учебного 2020-2021 года». В программе вебинара с обобщением опыта работы выступили Пуртова Л.В. (председатель рескома профсоюза, делегат VIII cъезда Профсоюза),  А.С. Анцыгина (СОШ№24), Мотовилова Л.А. (ДОУ№1),  Казакова Л.А. (нач. планового отдела управления образования), Е. В. Курбанова (ДОУ№15), О.А.  Рябчикова (ДОУ№43), Новосёлова Н.Н. (Лицей№28), Домрачева Е.В. (гл. бухгалтер горкома профсоюза), Новоселова О.Ю. (председатель горкома профсоюза). Рассмотрены темы «Циклограммы  работы председателей ПППО в сентябре – ноябре», «Основные задачи организационно-массовой работы Йошкар-Олинской  городской организации в начале 2020 – 2021 учебного года», «Действия социальных партеров в период подготовки к тарификации», «Особенности проведения тарификации», «Последовательность действий профсоюзного комитета при подготовке мотивированного мнения», «Вопросы трудовых отношений на заседаниях первичной профсоюзной организации», «Паспорт первичной профсоюзной организации в АИС «Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования», «Особенности проведения тарификации». В  вебинаре  приняли участие  специалисты Марийской республиканской организации Профсоюза,  86  председателей первичных профсоюзных организаций (25 августа 2020 года);

· онлайн вебинар «Новое в пенсионном законодательстве. Статистический отчет за 2020 год (5-СП) для председателей профсоюзных первичек для председателей первичных профсоюзных организаций»  с приглашением специалиста  Пенсионного Фонда РМЭ (23 декабря 2020 г.);
· постоянно действующая дистанционная Школа правовых знаний (из актуальных обращений) в открытой группе в сети «ВКонтакте».

Постоянно действующий республиканский  семинар 

для председателей первичных профсоюзных организаций

· вебинар «Актуальные вопросы трудовых отношений в условиях режима повышенной готовности» - 20 организаций (20 мая 2020 г.);
· вебинары «Актуальные задачи работы профсоюзных комитетов в новом учебном году» (СОШ и ДО – 78 человек, ДОУ – 115 человек) (2 сентября, 7 сентября 2020 г.); 

· вебинары «Коллективный договор – главный социальный проект образовательной организации» (17 - 19 ноября 2020 г.).
Обучение по охране труда
· вебинар Марийской республиканской организации Профсоюза для внештатных технических инспекторов труда Профсоюза и председателей КРК – 4 участников: Новоселова О.Ю., Голомидов  С.Г., Аршакян Д.А., Домрачева Е.В., Юрченко О.Е.(22 мая 2020 года);

· Всероссийский вебинар по итогам работы конференции по охране труда и дистанционном семинаре в режиме онлайн  со специалистами  в области  безопасности и охраны труда Центра «Право» г. Самара  (программа подсчета рисков работников на предприятии) (Новоселова О.Ю., Аршакян Д.А.) (24 апреля 2020 г.) ; 
· Всероссийская электронная программа «Автоматизированная система управления охраной труда HSERM» (Новоселова О.Ю., Аршакян Д.А.);

Учебно-методическое обеспечение
· электронное пособие по дистанционному обучению «Дистанционное обучение. Простые приемы и доступные инструменты для школы» в рамках акции #МыВместе. Автор Охотникова С.А., рецензент Новоселова О.Ю.;
· брошюра «Методические рекомендации по  проведению  тарификации в образовательных учреждениях на  2020 – 2021 учебный год» (Новоселова О.Ю., Домрачева Е.В.);

· макеты коллективного договора. Образцы КД для общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования размещены на официальном сайте горкома профсоюза в разделе «Образцы документов».
Все вышеназванные документы размещены на официальном сайте Йошкар-Олинской городской организации.
Обучение молодых педагогов и наставников
· VIII Зимняя школа молодых педагогов и наставников на базе ЛОК «Лесная сказка». Приняли участие 18 представителей городской организации. Оплата участия 100 % за счет Профсоюза (24-26 января 2020 г.);  
· XI Общероссийский Форум молодых педагогов и их наставников «Таир-2020» по теме «Воспитание как смысл педагогической деятельности». Приняли участие 46 представителей от Йошкар-Олинской городской организации Профсоюза. Подготовлены  эссе «Чем стал для меня Форум «Таир» участниками форумов предыдущих лет, научные статьи по итогам Форума (8 педагогов);  проведены  онлайн мастер-классы (Анисова Е.А., ДОУ№ 28;  Бирюкова И.В., СОШ № 16;  Задачина С.В., ДОУ № 43); написана песня для Форума «Таир-2020» (Бирюкова И.В., СОШ № 16); записан видеоролик исполнения песни (Новоселова О.Ю., председатель горкома, Бирюкова И.В., СОШ №16; Волчкова О.В., СОШ № 21; Тарасова А.А., СОШ № 2; Мурзина С.М., СОШ № 31 Беляева А.Б.,СОШ № 2) (27 – 31 июля  2020 г.). 
VII. Поддержка профессиональных конкурсов
Йошкар-Олинская городская организация Общероссийского Профсоюза образования  рассматривает свое участие  в проведении конкурсов профессионального мастерства всех уровней как возможность поддержки  профессионального роста педагогов, закрепления молодых педагогов в профессии.  

Всероссийские конкурсы

По результатам 3 тура Всероссийской олимпиады «Мой первый учитель» представители города Йошкар-Олы, учителя начальных классов гимназии № 4 Таникова И.С., СОШ № 29 Петрова К.С., вышли в финал. Городской организацией Профсоюза была оказана материальная и методическая поддержка (октябрь 2020 г.).

На Всероссийском профессиональном конкурсе «Лучший учитель географии» учитель географии лицея № 11 Царегородцева Я.В. заняла I место. Городской организацией Профсоюза была оказана материальная поддержка (22 октября 2020 г.).

Республиканские конкурсы

Оказана поддержка участникам республиканского конкурса «Педагогический дебют 2020» (27 ноября 2020 г.). 13 из 14 участников от города, члены Профсоюза, получили денежное поощрение.

Муниципальные конкурсы

· поощрение победителей и участников муниципального профессионального конкурса «Учитель (воспитатель) года» (17 февраля 2020 г.);

· участие на правах соорганизатора  в  муниципальных конкурсах: 
1) для дошкольных образовательных учреждений «Лучший педагог-психолог» (октябрь 2020 г.). Награждены финалисты, члены профсоюза  (Егошина Е. А., МБДОУ «Детский сад № 43 «Жар-птица»; Бучинская Л.М., МБДОУ «Детский сад № 61 «Теремок»; Кузьменко О.Г., МБДОУ «Детский сад № 37 «Красная шапочка»; Лаптева Т.А., МБДОУ «Детский сад № 90 «Крепыш»; Мифтахова О.А., МБДОУ «Детский сад № 42 «Кораблик»);

2)  для социальных педагогов «Социальный педагог в муниципальном учреждении города Йошкар-Олы в 2020 году» (ноябрь 2020 г.). Десяти номинантам, членам Профсоюза  (Михеева Н.В., гимназия № 14; Орлова А.К., школа № 17; Рудковская Ю.Б., школа №10; Поликарпова Л.С., школа им. В.Архипова; Чайникова М.М., школа № 15; Пирогова М.Н., гимназия № 26; Грязева В.Н., школа № 21; Сорокина О.Л., школа № 31; Шушакова Н.И.. школа № 6; Михайлов В.А., школа № 20) и четырем членам жюри конкурса (Киселева В.В., специалист отдела воспитательной работы управления образования; Шишкина С.В., гимназия № 4; Охотникова Н.А., школа № 16; Кудряшова Л.М., школа № 19) были вручены грамоты и оказана материальная поддержка;
3) для дошкольных образовательных учреждений «Лучший инструктор по физической культуре» (5 декабря 2020 года).  Награждены финалисты, члены профсоюза (Завойских О.П., МБДОУ «Детский сад № 1 «Пчёлка»; Беляева Ю.А., МБДОУ «Детский сад № 47»; Фабричная А.М., МБДОУ «Детский сад № 76 «Солнышко»; Степанова Г.Р., МБДОУ «Детский сад № 79 «Золотой колосок»; Дождикова О.В., МБДОУ «Детский сад № 80 «Ужара»).  
4) интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?» для работников общеобразовательных учреждений. Участвовало 15 команд, 90 человек.  1 место – гимназия № 26, 2 место – лицей № 11, 3 место – лицей № 28 (30 января 2020 г.).
Профсоюзные  профессиональные конкурсы
На городской этап  республиканского смотра-конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда» представлены материалы 7 учреждений.  Результаты городского конкурса: I место – Чернова А.А., МБУ «Центр «Росток»; II место – Полянина Н.Ю., СОШ № 5 «Обыкновенное чудо»;  III место – Кошкина С.И., МБДОУ «Детский сад № 37 «Красная шапочка».  Лауреаты: Павлова А.Н., МБДОУ «Детский сад № 13 «Клюковка», Марьина О.Н., МБДОУ «Детский сад № 26 г. Йошкар-Олы «Теремок», Мухаметкулова Л.Я., МБДОУ «Детский сад № 28 «Белоснежка», Романова М.Л., МБДОУ «Детский сад № 33 «Колосок». 

На республиканском этапе смотра-конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда»   диплом за 2 место получила  победительница  городского тура, уполномоченный по охране труда Чернова А.А., МБУ «Центр «Росток». 

VIII. Культурно-массовые мероприятия по развитию творческого потенциала работников и их детей
· Участие в конкурсах Марийской республиканской организации «На лучшее стихотворение о людях труда» (ДОУ № 28, Гимназия № 14, СОШ № 2); «Лучший лозунг на экономическую тему» (СОШ № 9 – 2 место).

· Проведение онлайн – первомайской демонстрации «Наш Профсоюзный Первомай!»  c участием 58 организаций.

· Организация профсоюзной волонтерской акции «Неделя добра» – 38 организаций. 

· Создание видео - сюрприза для детей членов Профсоюза «Новогоднее поздравление Деда Мороза и Снегурочки»  от Совета молодых педагогов  и  горкома профсоюза (Новоселова О.Ю., Волчкова  О.В., Протасова И.В., Голомидов С.Г.). Выдача 2570  новогодних подарков  (Домрачева Е.В.).
· Выходы в театр. Посетили детские новогодние представления 450 человек. По льготным предложения (скидка от 20 до 50%) состоялись коллективные выходы в музыкальный театр им. Э. Сапаева  и драматический театр им. Г. Константинова – 1300 билетов. 
· Поздравление ветеранов Профсоюза с юбилеями: Козярчук И.А.(90 лет), Волкова Р.М. (85 лет), Рылов Р.Б. (80 лет), Рылова Л.Н. (75 лет);

· Поздравление ко Дню учителя:  публикация стихов об учителях - ветеранах педагогического и профсоюзного движения (ветерана СОШ № 15  Миненковой Э.К.,  учителя гимназии № 14 Еременко Е.А.;  поздравление председателя ППО СОШ № 29 Метелевой Т.Н., председателя ППО СОШ с. Семеновка Азиковой А.Ю.); 

· Поздравление ветеранов  педагогического и профсоюзного  движения (1 октября) через официальный сайт городской организации,  официальную группу ВКОНТАКТЕ   и  силами волонтеров (ДОУ№ 29  (Шишокина И.И.), ДОУ № 30 (Печникова Э.Г.), ДОУ № 65 (Кропинова Е.П.) , СОШ № 21 (Валиева Т.В.), гимназия им. С. Радонежского (Лебедева Е.А.)); 

· Поздравление  образовательных учреждений в связи с юбилейными датами (90 лет – ГБОУ РМЭ «Семёновская школа-интернат», 60 лет – ГБОУ РМЭ «Национальная президентская школа-интернат, МБОУ СОШ № 17 г. Йошкар-Олы, 35 лет МБДОУ №13 «Клюковка»).
IX. Спортивно массовая работа
Городская профсоюзная Спартакиада: из 7 определенных состязаний проведена «Лыжня здоровья» (1 марта 2020 г.). Всего участников конкурса «Лыжня здоровья» - 583 человек из  46 первичных профсоюзных организаций,  участников лыжных гонок – 127.  Председатель комиссии Н.Ю. Осипова, главный судья  Г.В. Дубинина.
Материалы проведения муниципального конкурса  «Лыжня здоровья»  за  пятилетний срок  его существования были обобщены и представлены на  Всероссийский конкурс  «Здоровые решения».  

Дипломы участников  всероссийского конкурса «Здоровые решения» получили три городских проекта: «Лыжня здоровья» (Йошкар-Олинская городская организация Профсоюза, Новоселова О.Ю.),  «Пять минут здоровья»  (ДОУ № 80, Дождикова О.В.),  «Всем –  спорт» (Гимназия № 26, Соколова А.Н.).

Таким образом, несмотря на  сложную эпидемиологическую обстановку в связи с пандемией COVID инфекции в 2020 году,    следует отметить  большую работу профсоюзного актива города  при проведении плановых мероприятий,  организацию  взаимодействия и оперативного решения возникающих вопросов с членами выборных профсоюзных органов и с членами Профсоюза в период удаленной работы; введению новых разнообразных форм работы с членами Профсоюза, позволяющими обеспечить вовлеченность большего количества работников (в том числе молодежи).  

Основные  задачи на  2021 год

2021 год объявлен Общероссийским Профсоюзом образования Годом спорта, здоровья, долголетия.  В соответствии с постановлением Исполкома Общероссийского Профсоюза образования от 15 декабря № 4-3    2021 год в Профсоюзе посвящается охране и укреплению здоровья, целенаправленному формированию среди работников системы образования потребности в здоровом, активном образе жизни, занятиям физической культурой и массовым спортом в целях повышения качества и продолжительности жизни в условиях новых вызовов. 
2021 год  посвящен  100-летию со дня образования марийских профсоюзов.   
Основной целью деятельности городской организации Профсоюза в 2021 году является повышение эффективности работы всех профсоюзных структур по защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза.

Задачами Йошкар-Олинской городской организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2021 год являются:

· реализация мероприятий по выполнению решений XXX отчетно-выборной конференции Йошкар-Олинской городской организации Профсоюза работников народного образования и науки, Приоритетных направлений деятельности Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2020-2025 годы, VIII Съезда Общероссийского Профсоюза образования в части укрепления организационного единства городской организации Профсоюза и повышения эффективности работы первичных организаций Профсоюза;

· повышение уровня жизни членов Профсоюза через совершенствование системы оплаты труда, сохранение и развитие социальных гарантий, создание надлежащих условий труда и учебы, формирование у членов профсоюза сознательного отношения к своему здоровью;

· системный общественный мониторинг за ростом заработной платы всех категорий работников отрасли в соответствии с указом Президента Российской Федерации В.В. Путина № 597 от 7 мая 2012г.;

· повышение социального статуса педагогической профессии, развитие наставничества молодых педагогов;

· укрепление роли первичных организаций Профсоюза в формировании положительного имиджа Профсоюза, повышении мотивации профсоюзного членства, а также обеспечении широкого информирования членов Профсоюза о результатах деятельности коллегиальных профсоюзных органов;

· совершенствование методов работы профсоюзных комитетов по укреплению мотивации профсоюзного членства;

· развитие и реализация инновационных форм поддержки членов Профсоюза;

· полноценное использование информационного ресурса автоматизированной системы в рамках проекта «Цифровой Профсоюз».

Задачи тематического Года:  содействие созданию условий для сохранения здоровья и ведения здорового образа жизни 
в образовательных организациях, увеличение количества здоровьесберегающих, физкультурно-оздоровительных спортивных событий и мероприятий, профилактических акций (в том числе с использованием современных ИКТ-технологий), направленных на популяризацию здорового образа жизни, а также дальнейшее развитие Всероссийского движения «Профсоюз – территория здоровья», учрежденного Постановлением Исполкома Профсоюза № 1-22 от 27 мая 2020 года.

Вопрос контроля за сохранением работниками здоровья в первичках будет анализироваться через наличие разработанных образовательными учреждениями Программ по оздоровлению работников.
В перспективе  - создание программы льготного мониторинга здоровья работников.

Председатель                                                      О.Ю. Новоселова

